
แผนการบริหาร กิจกรรหลัก (ระยะเวลา) งบประมาณรวม (บาท)

1. การประชุมเพื�อหารือแนวทางการสรรหาบุคลากร
ทดแทนตําแหน่งว่าง

2. การยืมบัญชีพนักงานราชการผู้ที�สอบผ่านการ
คัดเลือกจากจังหวัดใกล้เคียง

3. การคัดสรรโดยการสอบสัมภาษณ์และบรรจุใน
ตําแหน่งพนักงานราชการ

4. จัดโครงการสรรหาและเลือกสรร พนักงานราชการ 
สังกัดสํานักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจําจังหวัด
พิษณุโลก

ต.ค.68-ก.ย.69 50,000 บาท

1.การสรรหาและบรรจุแต่งตั�ง สังกัดสํานักงาน
ส่งเสริมการเรียนรู้ประจําจังหวัดพิษณุโลก 
ตําแหน่ง พนักงานราชการทั�วไป

ต.ค.68-ก.ย.69 ไม่ใช้งบประมาณ

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของสํานักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจําจังหวัดพิษณุโลก

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2569
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